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ALLASPALYAZAT
DELEGYHAZA KOZSEG ONKORMANYZATA

palyazatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
Délegyhazi Aranykorte Bolcs6de vezetd

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): Az Gjonnan alapitott Délegyhazi Aranykorte Bolcs6de
vezetdi feladatainak ellatasa, a foglalkoztatottak tekintetében a munkaltatoi jogkor gyakorlasa, a
szakszer( és torvényes miikodés belsd feltételeinek megteremtése, az el6irt személyi és targyi
feltételek rendelkezésre allasarél valé gondoskodas, az intézménybe felvett gyermekek
ellatasaval kapcsolatos szakmai feladatok ellatasa. A bolcs6de gazdasagi ligyvitelének ellatasa,
el6irt nyilvantartasok vezetése, élelmezéssel kapcsolatos feladatokban valé kézremiikodés. A
kozalkalmazottak jogallasarél szolo 1992. évi XXXIII. tv. 23. (1) bekezdés alapjan a magasabb
vezet6i megbizas feltétele, hogy a kozalkalmazott - a kinevezés szerinti munkakorre
(szakgondozasi kinevezés) mellett - 1atja el a magasabb vezet6i beosztassal szarmazé feladatait.

Betoltend6 allas szakmacsoportja: szocialis és gyamiigy

FEOR besorolas: 1325 Gyermekgondozasi tevékenységet folytato egység vezetdje
Beto6ltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb
Bet6ltendd allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas idotartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozott, 40 ora,
Altalanos, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Délegyhaza
A munkavégzés pontos helye: 2337 Délegyhaza, J6zsef A. 29.

A munkaltatdval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacié (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaid6; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatds, szervezet
honlap cime stb.): Jogszabaly szerinti prébaidé maximalis mértéke 4 hénap. llletmény a Kjt. és
agazati besorolas szerint. Cafeteria juttatds a szabdalyzatban foglaltak szerint. A becsatoland6
igazolasokhoz kotelezd becsatolni az alabbi nyilatkozatot: a személyes gondoskoddast nyujto
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és
miikodésiik feltételeir6l szolé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet alkalmazasi korébe tartozo
munkakor, vezet6i, magasabb vezet6i megbizas esetén a palyazé nyilatkozatat, amely szerint a
gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény 15. §-anak (8)
bekezdésében meghatarozott kizaré ok vele szemben nem 4ll fenn.

Feltételek, El6nyok

Palyadzati feltételek:
Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:

- Biintetlen el6élet



KOZSZOLGALLAS sorszam: 99336
Intézményi iktatészam: H/2951-1/2025
- CselekvGképesség
- Magyar allampolgarsag

- Erkolcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Gyermek- és ifjasagvédelem, 6. Fels6foka végzettséghez kotott szakképesités alapképzés
(Bsc vagy BA), Egyéb végzettség, Csecsemo és Kisgyermeknevel6

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Szocialis gondoskodas, m.n.s., Szocidlis dgazati mester vezet6képzés alapozd képzés

Elvart szakmai tapasztalat idétartama (év): 3
Elvart vezetdi tapasztalat id6tartama (év): 3
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- Helyismeret

Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a vezetdi tapasztalat?: Igen
Egyéb palyazati el6nyok:
- Elektronikus ligyintézésben valo jartassag,

- A munkakodréhez tartoz6, valamint az elektronikus ligyintézésre vonatkozo
jogszabalyok ismerete

A palyazat elbiralasa soran elényt jelenté informatikai kompetenciak:
- Szovegszerkeszt6 (pl. Word) - K6zépszint

- Tablazatkezeld (pl. Excel) - K6zépszint

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelenté személyes kompetenciak:
- Cél- és feladat-orientaltsag (vezetdi)
- Rendszerszemlélet, Iényeglatas (vezetdi)
- Dontési képesség, felel6sségvallalas (vezet6i)
- Kommunikéacios készség (vezetdi)

- Szervez6készség, koordinacié (ligyintézéi)
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A palyazat részeként benyijtandé igazolasok, alaitamaszté dokumentumok:
- motivaciés levél
- Adatkezelési nyilatkozat

- AKjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazé a palyazathoz csatolja arrél szo6lo6
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

- Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz

- Harom hénapndl nem régebbi erkoélcsi bizonyitvany

- Hozzajarul6 nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrol
- vezet6i program

- végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025.05.15. 16:00

Palyazat benyudjtasanak mddja: Személyesen, vagy postai tuton Délegyhdza Kozség
Onkormanyzatanak cimezve : 2337 Délegyhaza, Arpad u. 8. vagy az elektronikus tigyintézés
szabalyai szerint az 6nkormanyzat 151010769 KRID szamara feltlintetve a H/2951-1/2025. sz.
palyazati azonositészamot.

A palyazat elbiralasanak modja: A beérkezett palyazatok elbiralasa legkésébb a julius
hénapban tartandé képvisel6-testiileti iilésen torténik.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025.07.15. 16:00

A palyazati Kkiiras tovabbi kozzétételének helye: www.delegyhaza.hu
Allas tervezett betoltésének id6épontja: 2025.08.15.

Allas tervezett betoltés végének idépontja: 2030.08.15.

Publikalas tervezett idépontja: 2025.02.28.

A pdlydzati kiirds kézzétevdje a Miniszterelnoki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel.
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